
IDEEËNFABRIEK
Zijn er  resultaten uit  het medewerkersonderzoek  
die je wilt  oppakken? Of is er  een thema waar je
samen met medewerkers mee aan de slag wilt
gaan? Goed idee! Werkgeluk maak je samen en
deze workshop biedt een ideale gelegenheid om
samen met de medewerkers plannen te maken. 

In  deze workshop gaan we in  korte t i jd  aan de slag
met een verbeterthema,  actueel  in  jul l ie  organisat ie.
Het  doel  is  om dit  terug te  leggen bi j  de medewerker,
vervolgens de verbeter ideeën te  verzamelen en de
beste twee ideeën uit  te  werken in  een concreet
plan.  Een mooi  in i t iat ief  om ook daadwerkel i jk  iets
te ondernemen vanuit  de resultaten van een
onderzoek.  

W O R K S H O P
O R G A N I S A T I E O N T I K K E L I N G



OVER DE WORKSHOP

1: Brainstorm
We starten met een brainstorm over het thema: wat zijn de
belangrijkste knelpunten én wat gaat er juist goed op dit punt.

2. Verbeterideeën verzamelen
In ronde 2 verzamelen we zoveel mogelijk verbeterideeën en
kiezen we de top twee. Daarna werken we de verbeterideeën uit in
een concreet actieplan. 

3. Pitch van de plannen
We sluiten af met een pitch per groep van de actieplannen voor de
directie. Na afloop van de workshop maken wij verslag met de
uitwerking van de plannen. Maak hierna de verbetergroepjes
eigenaar, zodat het levendig wordt. 

T E R  V O O R B E R E I D I N G
In een online intake-meeting kiezen we de 1 á 2 thema’s
waarmee we aan de slag gaan tijdens de workshop. Dit zijn
bijvoorbeeld de belangrijkste verbeterpunten die voortkomen
uit het medewerkersonderzoek. 

P R O G R A M M A



PRAKTISCHE INFORMATIE

Y A N N I C K  
V A N  D E R  V E E N

Coach Werkgeluk

A R I E  P I E T E R
V E L D H O E N

Coach Werkgeluk

F A C I L I T A T O R S

4 - 8 deelnemers
D E E L N E M E R S

T I J D
3 uur

In-company of extern
L O C A T I E

1.400,- Incl. trainingsmateriaal en een online intake over jullie
verbeterthema's. 

T A R I E F

WORKSHOP IDEEËNFABRIEK

JA, WE GAAN ERVOOR!

Het resultaat van deze workshop is een serie concrete verbeterideeën
en 1 a 2 uitgewerkte verbeterplannen. Een ideale start om in beperkte
tijd vanuit een breed aandachtspunt concreet naar gerichte
oplossingen te werken. 

https://s.monitoronderzoek.nl/?e=378432&d=l&h=331FA6614C8AA23&l=nl

