_ . WORKSHOP WERKGELUK

WERKGELUK
VOOR TEAMS

De workshop Werkgeluk voor Teams is bedoeld als
eerste stap op weg naar meer werkgeluk in
organisaties. Tijdens deze workshop krijgt jouw
team een goed beeld van wat werkgeluk inhoudt,
wat je als individu hierin kunt bijdragen en hoe je
samen kunt bouwen aan een stevige teamflow. Je
gaat elkaar, elkaars talenten en elkaars uitdagingen
beter leren kennen. Door een gezonde mix van
theoretische inzichten, onderzoek, best practices,
praktische voorbeelden en oefeningen weten
deelnemers na afloop hoe de teamflow vast te
houden en/of uit te bouwen.
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OVER DE WORKSHOP

IN HET KORT

Deze workshop biedt een combinatie van theorie en praktijk, met een focus
op het creéren van een betere samenwerking, een verhoogd vertrouwen en
meer verbinding. Je leert niet alleen hoe je je eigen werkgeluk kunt vergroten,
maar ook hoe je bijdraagt aan het werkgeluk van je teamleden.

PROGRAMMA

Introductie op ons model de 8 van werkgeluk
Theoretische inzichten en best practises

« Competentie en teambuilding VERTROUWEN SLEZIER
o Vertrouwen en teambuilding
o Verbinding en teambuilding VERBINDING VOLDOENING
ZINGEVING COMPETENTIE
WAARDERING AUTONOMIE
RESULTAAT

Na deze workshop hebben de deelnemers een goed begrip van wat werkgeluk
inhoudt en hoe ze dit kunnen bevorderen. Ze hebben inzicht in hun eigen
gelukmakers, die van hun teamleden en hoe ze positieve keuzes kunnen maken in
hun werk. Ze worden bewust van welke talenten er binnen het team vallen. Dit leidt
tot een verbeterde teamdynamiek, verhoogd vertrouwen en een hogere mate van
verbinding en werkgeluk binnen hun team.



https://monitorgroep.nl/8-van-werkgeluk/

FACILITATORS

YANNICK
VAN DER VEEN

ARIE PIETER
VELDHOEN

PRAKTISCHE INFORMATIE

AANMELDEN

Ben je klaar om te investeren in werkgeluk en het succes van jouw team?
Meld je dan aan voor de workshop en ontdek wat dit voor jou, jouw team
en jullie organisatie gaat opleveren.

Voor meer informatie en aanmeldingen, bezoek onze website
of heem contact op met Yannick van der Veen, Coach Werkgeluk.

DEELNEMERS

Tot12
(O Tuo
3 uur
LOCATIE JA, WE GAAN ERVOOR!
9 In-company of digitaal 3
£ TARIEF
—

1.400,- Incl. trainingsmateriaal en persoonlijk geluksprofiel,
exclusief btw en reiskosten



https://s.monitoronderzoek.nl/?e=378432&d=l&h=331FA6614C8AA23&l=nl
mailto:yvanderveen@monitorgroep.nl

